
 Programme:

Agréé par le Ministère de l’Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

Semestre 01

o Principes du Management des 
projets
o Organisation et Structuration des 
projets
o Financement et budgétisation 
des projets
o Recherche opérationnelle
o Méthodes de résolution des 
problèmes
o Management d'équipe de projet
o Business English 

Semestre 02

o Management du changement
o Management des risques
o Reporting projet: tableau de 
bord
o Choix d'investissement
o Stage en entreprise
o Communication de projet
o Épistémologie et Méthodologie 
de la recherche

Semestre 03

o Normes du management des 
projets
o Management des approvi-
sionnements
o Entrepreneuriat
o Management de l'innovation
o Agilité
o Primavera
o Réglementation des projets

Semestre 04

o Travail personnel 
(mémoire de fin d'études)
o Stage en entreprise
o Séminaires
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Pourquoi choisir

l�Institut de Management d�Alger?
5 bonnes raisons de nous rejoindre

o  Diplôme agréé par l’Etat (Ministère de l’Enseignement Supérieur et 

de la Recherche Scieti�que)

o  Des standards d’enseignement Internationaux.

o  Un corps professoral de renommée.

o  L’unique programme universitaire disponible en deux langues 

(Fr/Ang).

o  Des Partenaires économiques Impliqués dans le présent et l’avenir 

des étudiants.

Objectifs de la formation 
Le Master en Management de projets vise à former les futurs cadres supérieurs capables 

d'assurer des fonctions techniques et managériales au sein des entreprises privées ou 

publiques.

A l'issue de cette formation, les étudiants auront acquis des connaissances certaines en 

plani�cation opérationnelle et stratégique, en innovation et en entrepreunariat.

Ils pourront notamment acquérir des connaissances pédagogiques et techniques qui 

leur permettront de se di�érencier par un esprit managérial critique et d'être une force 

de propositions. Les objectifs de cette formation s'inscrivent donc dans ce qui suit :

- Maitriser la plani�cation et sa valeur ajoutée dans l'ensemble des actes de gestion de 

l'entreprise ;

- Acquérir des connaissances spécialisées nécessaires pour plani�er, mettre en oeuvre et 

gérer des projets avec succès à l'échelle opérationnelle et stratégique;

Maitriser la plani�cation et le contrôle de ces projets par l'usage des outils informatiques 

utilisés de par le monde par les managers de projets: le

MS project et le Primavera;

- S'approprier la méthode agile dans le management actuel des projets ;

- S'approprier les approches spécialisées en matière de management de projet comme 

les processus, les normes, les structures, et la gestion d'un portefeuille de projets;

- Appréhender les risques, les manager et comprendre la valeur ajoutée du contrôle 

comme composante nécessaire pour minimiser les risques et atteindre les objectifs 

temps, qualité e ressources ,

- Maitriser le management humain à travers le management d'équipes souvent pluridis-

ciplinaires ;

- Maîtriser la stratégie et conduite de changement notamment à l'international ;

- Acquérir un esprit innovant et maitriser le management de l'innovation ;

- Maîtriser les subtilités, enjeux et problématiques des secteurs à dominante techno-

lo-gique.

Conditions d�accès 
o licence en marketing 

o Licence en management 

o Licence en �nance et comptabilité

Dossier d�inscription
o Une lettre de motivation 

o Un extrait de naissance 

o Une copie du baccalaureate 

o Une copie du diplôme de licence, ou de titre reconnu 

équivalent 

o Les relevés de note du cursus universitaire suivi et / ou le 

supplément au diplôme

o 2 Photos d'identité

o Copie de la pièce d 'identité 

Débouchés
Les diplômés d'un Master en Management de projet ont un 

certain nombre de cheminements de carrière à choisir, 

notamment:

- Les managers multi compétences

- Les chefs de projets dans plusieurs domaines

- Les Responsables de services dans diverses fonctions 

managériales

- Les cadres supérieurs dans les secteurs privés ou étatiques

- Les entrepreneurs et créateurs d'entreprises

- Les dirigeants d'entreprises

- Les consultants


